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Страхова Н.И.

ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей группе <Функциональная грамотность)> муниципального

дошкольнtll,о образовательного учреждения ЦРР-детский сад <<Радуга>>

I. Общие положения

настоящее Положение регламентирует деятельность рабочей группымуниципального

дошкольного образовательного учреждения кI_\РР-детский сад кРадуга>

п,Вейделевка(далее - Учрехtдение).

ЩеятельностЬ рабочей группЫ осуIцествЛяетсЯ в соотвеТствиИ с действующим

законодательством Российской Федерации в области образования, нормативно -

правовыми документами Учрехtдения, настоящим Полоrrсением,

Изменения и дополнения в HnclOffTT{OO Полоrкение вносятся педагогическим советом

(советом педагогов) и принимаются на его заседании,

Срок данного Положения не ограничен.

II. Щель и задачи рабочей группы

2.1. Повышение качества образовательной деятеJIьности, совершенствование

профессионального мастерства педагогов ДОО.
2',2.'Разработка вариативных сшособов образования, обеспечивающих возможность

формирования у детей З-7 лет предпосылок функциональной грамотности,

2.з, оптимизация взаимодействия педагогов участников группы длядостижения

поставленной цели.
2.4. Разработать методические рекомендации и дидактические материалы,

ориентированные на развитие предпосылок функциональной грамотности,

2,5, Совершенствовать методику проведения различньIх видов мероприятий ,ЩОО и их

методического и материалъно- технического обеспечения.

2,6. оценить результативность работы по формированию предпосьшок

с|эункциональнойграмотности у детей З-7 лет,

III.основные формы работы рабочей группы

З.1. Плановые заседания рабочей группы,

з.2. освещение деятельности творческой группы на сайте детского сада,

3.З. оказание консультативной помощи педагогам

з.4. Проведение и сопровождение семинаров-практикумов, педсоветов, открытых занятии,

3.5, Создание картотек, конспектов занятий по формированию читательской грамотности

(как одного из компонеЕтоВ функционалъной грамотности) у детей 3-7 лет,

VI. Организация работы творческой группы

4.i. Работа творческой группы проводится в соответствии с планом работы на текущий

год. 11лан составляется руководителем гру11пы и утверждается заведующим М.ЩОУ,

Утверrкден:
Приказ NФБт
Завелующи
<ЦРР-д/сллd



4,2, Члены творческой грулпы проходят КПК по далтной теме ( Ее менее З человек).Заседания творческой группы про"од"r" не реже одного раза в месяц. По кахдому изобсуждаеМых на заседаниИ 
"onpoaou 

,,ринимаются реком9ндации, которые фиксируrотся впротоколе,
4,З, Итоги работы грушIы за гоД заслушиваются на итоговом педагогическом совете.

V. Щокументация творческой группы

5.1,Приказ о создании рабочей группы.
5.2.Пололtение о рабочей .ру.r.rЬ,

|.J.Рur работы рабочей .рщ.r", на текущий учебный год.
5.4.Протоколы заседаЕий рабочей группы.
5,5,Аналитический отчет о работе.рупr,u, за прошедший уrебньтй год.

VI. Права рабочей группы

Рабочая группа имеет право:
6.1. Выдвигать предложения об улучшении
r{реждении.
6.2.Рекомендоватъ к публикации авторские материалъi длrI представлеIIия на_мероприятиях рЕlзличного уровня.

YII. Контроль за деятельностью рабочей группы

контроль за деятельностью рабочей группы осуществляется заведующимдошкольцым rrреждеЕием, старшим воспитателем.

образовательной деятельЕости в дошкольЕом
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